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Leistung und Kompetenz

Seit 1995 planen und realisieren wir hochwertige Teamtrainings, Teamevents, Incentives.
Um nachhaltige Veranderungsprozesse einzuleiten und zu festigen nutzen wir die
vielfaltigen Mdglichkeiten von Outdooraufgaben. Wir sind Uberzeugt, dass ein Ziel nur
durch den richtigen und sinnvollen Einsatz der verschiedenen Methoden erreicht werden
kann. Deshalb trennen wir systematisch zwischen Teamtraining, Teamevent und Incentive
Programme.

Teamtraining

Unsere In- und Outdoortrainings kennzeichnen sich durch erlebnisorientierte und
handlungsorientierte Aufgaben, die auf die speziellen Bedurfnisse der Teilnehmer
zugeschnitten sind. Im Teamtraining wird von Teilnehmern und Trainern konstruktiv und
Zielorientiert an der Effizienz des Teams gearbeitet. Konflikte werden thematisiert und
aufgearbeitet, neue Lésungswege entwickelt und alte Strukturen in Frage gestellt. Die
Intensitat des Teamtrainings richtet sich nach der Zielsetzung und Ausgangslage des
Teams.

Teamevent

Unsere Teamevents, die wir in der Natur durchfihren, sorgen dafur, dass sich Mitarbeiter
besser kennen und verstehen lernen. Erlebnisorientierte Gruppenaktivitaten wie (z. B.
Seilbriickenbau, Flying Fox) und Teamiibungen wie (Spinnennetz, Teamleiter) machen
richtig Spal3. Alle Teamaufgaben werden ohne Reflexion und Auswertung durchgefuhrt.
weil hier mehr der Spaf3 im Vordergrund stehen soll.

Incentive

Incentive Veranstaltungen sollen Mitarbeiter oder Geschéftspartner motivieren und
belohnen. Das englische Wort ,Incentive® stammt von dem lateinischen Wort ,incendo®
und bedeutet ,Begeisterung anfachen®, ,anzinden®, ,erhéhen®, ,steigern®. Genau das
kann bei auRergewodhnlichen Erlebnissen erreicht werden. Wir gestalten fur Sie ein
individuell aktives Programm mit Aktionen wie Klettern, Canyoning, Bergtouren im
Sommer und Winter, Schneeschuhtouren oder Iglubau. Die gemeinsam absolvierte
Tour motiviert fur betriebliche Herausforderungen. Diese natursportlichen Aktivitaten
lassen sich hervorragenden mit den Annehmlichkeiten von hochwertigen touristischen
Einrichtungen kombinieren.
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Unsere Qualifikationen

Unsere Trainer verfiigen Uber umfangreiche Trainerkompetenzen und natursportliche
Qualifikationen. Alle Veranstaltungen werden durch staatlich gepriifte Berg- und
Skifuhrer oder qualifizierte Trainer durchgefiihrt. Denn nur so Iasst sich eine zielgerechte
Vernetzung von Indoor- und Outdoorelementen sowie eine ganzheitliche, professionelle
Prozessbegleitung gewahrleisten.

Zielorientiert planen

Wir legen grofiten Wert auf Qualitdt und Nachhaltigkeit unserer MalRnahmen. Deshalb
sind unsere Teamtrainings, Teamevent und Incentive Programme zielorientiert, perfekt
geplant, herausfordernd und spannend. Eine Veranstaltung wird in folgenden Schritten
mit unserem Auftraggeber geplant.

1. Auftragsklarung
- was ist das Ziel der Mallnahme?
- was soll mit welchen Mitteln erreicht werden?

2. Angebot
- gemal den Vorgaben entwickeln wir ein maRRgeschneidertes Angebot

3. Durchfiihrung
- bei der Durchfuhrung halten wir uns die Mdglichkeit offen flexibel auf veranderte
Rahmenbedingungen (z. B. Wetter) reagieren zu kénnen

4. Feedback
- am Ende einer MalRnahme findet eine Auswertung statt. Verlauf und Ergebnis werden
besprochen.
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